
หน้า 1 จาก 14 

นโยบายความเป็นสว่นตวัส าหรบัตวัแทนจ าหน่าย 
ยูดี ทรคัส ์

นโยบายความเป็นส่วนตวัฉบบัน้ีจดัท าขึ้นเพื่ออธิบายว่าบริษัท ยูดี ทรคัส์ 
(ประเทศไทย) จ ากดั บริษทั ยูดี ทรคัส์ คอร์ปอเรช ั่น (ประเทศไทย) จ ากดั 
บริษัท ไทย-สวีดิช แอสเซมบลีย์ จ ากดั บริษัท ทีเอ็มบีพี จ ากดั และบริษทั 
ที่ดินทีเอสเอ จ ากดั (เรียกรวมกนัว่า “ยูดี ทรคัส์” หรือ “บริษทั”) เก็บรวบรวม 
ใ ช้  แ ล ะ เ ปิ ด เ ผ ย  ( “ ป ร ะ ม ว ล ผ ล ” ) 
ข้อมูลส่วนบุคคลตามพระราชบญัญตัิคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 
(“พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล”) อยา่งไร 

1. การใช้บงัคบัของนโยบายความเป็นส่วนตวัฉบบัน้ี 

นโยบายความเป็นสว่นตวัฉบบัน้ีใช้บงัคบักบัทา่นหากทา่นเป็นตวัแทนจ า
ห น่ า ย ที่ เ ป็ น บุ ค ค ล ธ ร ร ม ด า 
หรือเ ป็นบุคคลที่ เกี่ยวข้องก ับต ัวแทนจ าหน่ายที่ เ ป็นนิติบุคคล 
(ซึ่ ง รวมถึ งกรรมการผู้มี อ านาจ  ผู้ แทนซึ่ งได้ร ับมอบอ าน าจ 
แ ล ะ / ห รื อ บุ คคลติด ต่ อขอ ง นิติบุ คคลนั้ น )  ( เ รี ย ก รวมก ัน ว่ า 
“บุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง”) ซึง่ไดร้บัแตง่ต ัง้ใหเ้ป็นผูจ้ าหน่ายยานพาหนะของยดู ี
ทรคัส์ และใหบ้รกิารทีเ่กีย่วขอ้ง 

2. ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลที่เราประมวลผล 

โ ด ย ท ั่ ว ไ ป  ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
จะเก็บรวบรวมและประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคลตอ่ไปน้ีของทา่น 

ประเภทของขอ้มูล
สว่นบุคคล 

รายละเอียด 

ขอ้มูลระบุตวับุคคล
และขอ้มูลตดิตอ่ 

ชื่ อ - น า ม ส กุ ล  ว ั น เ ดื อ น ปี เ กิ ด  ที่ อ ยู่  
ห ม า ย เ ล ข โ ท ร ศ ั พ ท์ ส า นั ก ง า น 
หมายเลขโทรศพัท์มือถือ ที่อยู่อีเมล ที่ท างาน 
สถานะการจ้ า งงาน  อา ชีพ  ต าแหน่งงาน 
เ ล ข บ ั ต ร ป ร ะ จ า ต ั ว ป ร ะ ช า ช น 
เลขทีห่นงัสือเดนิทาง  

ขอ้มูลทางการเงนิ เ ล ข บ ัญ ชี ธ น า ค า ร  ชื่ อ บ ัญ ชี ธ น า ค า ร 
และขอ้มูลอืน่เกีย่วกบัการจา่ยเงนิ 

ขอ้มูลเกีย่วกบับรษิั
ท 

ข้อมู ลที่ปรากฏอยู่ ใน เอกสารบริษัท  เช่น 
ห นั ง สื อ ร ับ ร อ ง บ ริ ษั ท  ร า ย ชื่ อ ผู้ ถื อ หุ้ น 
หนงัสือบริคณห์สนธิ หนงัสือรบัรองการหกัภาษี 
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ณ ที่จ่าย รายการเดินบญัชี หนงัสือมอบอ านาจ 
และเอกสารอืน่ (ถา้มี)  

ขอ้มูลทีเ่ก็บรวบรว
มเมือ่ทา่นเขา้มายงั
สถานทีข่องเรา 

เ สี ย ง  ภ า พ 
และภาพเคลื่อนไหวทีเ่ก็บรวบรวมผา่นทางกลอ้ง
ว ง จ ร ปิ ด ที่ ติ ด ต ั้ ง ไ ว้ ที่ ส ถ า น ที่ ข อ ง เ ร า 
เมือ่ทา่นเขา้มายงัสถานทีข่องเรา 

ขอ้มูลธุรกรรม ข้ อ มู ล ใ ด  ๆ 
ที่จ าเป็นส าหรบัการเข้าท าสญัญาระหว่างยูดี  
ทรคัส์ กบัทา่นหรือบรษิทัของทา่น 

ขอ้มูลเกีย่วกบัการ
จ าหน่าย 

ข้อมูลใด ๆ เกี่ยวกบัการจ าหน่ายผลิตภณัฑ์ 
การให้บริการ และการปฏบิตัิงาน เช่น ยอดขาย 
ป ริ ม า ณ ผ ลิ ต ภ ัณ ฑ์ ที่ จ า ห น่ า ย  ร า ย ไ ด้  
และประวตักิารจ าหน่าย 

ขอ้มูลสว่นบุคคลทีม่ี
ความออ่นไหว 

ใ น ก ร ณี ที่ ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
เก็บรวบรวมส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนไทย 
ซึ่ ง มี ข้ อ มู ล ศ า ส น า แ ล ะ / ห รื อ ห มู่ โ ล หิ ต 
ซึ่งถือเป็นข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหวตา
ม พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มูลสว่นบุคคล 

ใ น ก ร ณี ด ั ง ก ล่ า ว  ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
ไมม่ีเจตนาจะเก็บรวบรวมหรือประมวลผลข้อมูล
สว่นบุคคลทีม่ีความออ่นไหวทีป่รากฏอยูใ่นส าเน
าบ ัตรประจ าต ัวประชาชนของท่าน ได้แก่  
ศาสนาและ/หรือหมู่โลหิต ด้วยเหตุน้ี ยูดี ทรคัส์ 
จึงขอให้ท่านขีดฆ่าหรือปกปิดข้อมูลดงักล่าวบน
ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนของท่าน (ได้แก่ 
ศ า ส น า แ ล ะ / ห รื อ ห มู่ โ ล หิ ต ข อ ง ท่ า น ) 
ก่ อนมอบ เ อกส ารด ัง ก ล่ า ว ให้ ยู ดี  ท ร ัค ส์  
เว้นแต่ในกรณีทีจ่ะมีการส่งส าเนาบตัรประจ าตวั
ประชาชนนัน้ใหแ้กเ่จา้หน้าทีข่องรฐัตามทีก่ฎหม
าย/เจา้หน้าทีข่องรฐัก าหนด 

ในกรณีทีส่ าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนทีเ่ก็บรว
บรวมยงัคงมีข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหว
ด ั ง ก ล่ า ว ป ร า ก ฏ อ ยู่  ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
อาจขีดฆ่าหรือปกปิดขอ้มูลศาสนาและ/หรือหมูโ่
ลหิตของท่านบนเอกสารดงักล่าวเมื่อใดก็ได้ 
เพือ่ปฏบิตัติาม พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มูลสว่นบุคคล 
ซึ่ ง ก า ห น ด ใ ห้ ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
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เก็บรวบรวมข้อมูลสว่นบุคคลเพียงเทา่ทีจ่ าเป็นห
รือเกีย่วขอ้งกบัการประกอบธุรกจิ 

 
ใ น ก ร ณี ที่ ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
จะเก็บรวบรวมขอ้มูลสว่นบุคคลอืน่นอกเหนือจากทีร่ะบุไวใ้นนโยบายคว
า ม เ ป็ น ส่ ว น ต ั ว ฉ บ ั บ น้ี  ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
จะแจง้ใหท้า่นทราบเกีย่วกบัการเก็บรวบรวมหรือการประมวลผลขอ้มูลส่
วนบุคคลนัน้ตามเงือ่นไขทีร่ะบุไวใ้น พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มูลสว่นบุคคล 

3. วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

โ ด ย ท ั่ ว ไ ป  ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
จะเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลจากท่านโดยตรงผา่นวิธีการตา่ง ๆ  เช่น 
กล้องวงจรปิด หรือการติดต่อสื่อสารระหว่างท่านกบัเรา นอกจากน้ี 
เราอาจเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลจากทา่นจากผูแ้ทนของทา่นซึง่มาจ
ากองค์กรเดียวกบัทา่น 

ใ น ก ร ณี ที่ ท่ า น ใ ห้ ข้ อ มู ล ส่ ว น บุ ค ค ล ข อ ง บุ ค ค ล อื่ น ใ ด 
ทา่นรบัรองวา่ทา่นไดแ้จง้ใหบุ้คคลดงักลา่วทราบเกีย่วกบัการประมวลผล
ข้ อ มู ล ส่ ว น บุ ค ค ล ข อ ง บุ ค ค ล ด ั ง ก ล่ า ว โ ด ย ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
ต า ม ที่ ก ล่ า ว ไ ว้ ใ น น โ ย บ า ย ฉ บ ั บ น้ี  น อ ก จ า ก น้ี  
หากเป็นกรณีทีจ่ าเป็นตอ้งไดร้บัความยนิยอมส าหรบัการประมวลผลขอ้
มูลส่วนบุคคล ท่านตกลงว่าจะให้ความช่วยเหลือแก่ ยูดี  ทร ัคส์  
ในการด าเนินการใหไ้ดร้บัความยนิยอมทีม่ีผลสมบูรณ์และบงัคบัใช้ได้จ
ากบุคคลดงักลา่ว 

4. วตัถุประสงค์ส าหรบัการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

โ ด ย ท ั่ ว ไ ป  ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
จะประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคลของทา่นเพือ่วตัถุประสงค์ตอ่ไปน้ี 

วตัถุประสงค ์ รายละเอียด 
เพื่อเข้าท าสญัญาหรื
อก่อนิติสมัพนัธ์ระห
ว่ า ง ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
กบัท่าน 

ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านจ าเป็นต่อยูดี ทรคัส์ 
ในการเขา้ท าสญัญากบัทา่น 

ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลที่ประมวลผล 
 ขอ้มูลระบุตวับุคคลและขอ้มูลตดิตอ่ 
 ขอ้มูลทางการเงนิ 
 ขอ้มูลเกีย่วกบับรษิทั 
 ขอ้มูลธุรกรรม 
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วตัถุประสงค ์ รายละเอียด 
 ข้ อ มู ล ส่ ว น บุ ค ค ลที่ มี ค ว า ม อ่ อ น ไห ว 
(ถา้ตอ้งใช้) 

ฐานกฎหมาย 
 ค ว า ม จ า เ ป็ น ต า ม ส ั ญ ญ า 
(ส าหรบัการประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคลท ั่วไ
ป กรณีตวัแทนจ าหน่ายทีเ่ป็นบุคคลธรรมดา) 

 ป ร ะ โ ย ช น์ โ ด ย ช อ บ ด้ ว ย ก ฎ ห ม า ย 
(ส าหรบัการประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคลท ั่วไ
ป 
และในกรณีของตวัแทนจ าหน่ายทีเ่ป็นนิตบิคุ
ค ล  ซึ่ ง ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
จ าเป็นตอ้งประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคลของบุ
คคลทีเ่กีย่วขอ้งกบัตวัแทนจ าหน่ายรายนัน้) 

 ค ว า ม ยิ น ย อ ม โ ด ย ชั ด แ จ้ ง 
(ส าหรบัการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่มี
ความออ่นไหว)  

ห ม า ย เ ห ตุ  
หากทา่นไมใ่หข้อ้มูลสว่นบุคคลทีจ่ าเป็นส าหรบั
ก า ร เ ข้ า ท า ส ั ญ ญ า 
เราอาจไมส่ามารถเขา้ท าสญัญากบัทา่นได ้

เพื่อใช้สิทธิและปฏิบ ั
ติหน้าที่ตามสญัญา 
หรือภายในขอบเขต
ของนิตสิมัพนัธ์ระหว่
างยูดี ทรคัส์ กบัท่าน 
 

 

ห ล ัง จ า ก เ ข้ า ท า ส ัญญา แล้ ว  ยู ดี  ท ร ัค ส์  
อาจจ าเป็นต้องประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลขอ
งท่านเพื่อใช้สิทธิและปฏิบตัิหน้าที่ตามสญัญา 
เช่น เพื่อด าเนินข ัน้ตอนการช าระเงิน/คืนเงนิ 
และเพื่อจดัให้สิทธิประโยชน์ตามทีร่ะบุไว้ในส ั
ญญา 

ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลที่ประมวลผล 
 ขอ้มูลระบุตวับุคคลและขอ้มูลตดิตอ่ 
 ขอ้มูลทางการเงนิ 
 ขอ้มูลเกีย่วกบับรษิทั 
 ขอ้มูลเกีย่วกบัการจ าหน่าย 
 ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหว ได้แก่ 
ศ า ส น า แ ล ะ / ห รื อ ห มู่ โ ล หิ ต 
ซึ่งปรากฏอยู่บนส าเนาบตัรประจ าตวัประชา
ชนไทย (ถา้ตอ้งใช้) 
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วตัถุประสงค ์ รายละเอียด 
ฐานกฎหมาย 
 ห น้ า ที่ ต า ม ส ั ญ ญ า 
(ส าหรบัการประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคลท ั่วไ
ป กรณีตวัแทนจ าหน่ายทีเ่ป็นบุคคลธรรมดา) 

 ป ร ะ โ ย ช น์ โ ด ย ช อ บ ด้ ว ย ก ฎ ห ม า ย 
(ส าหรบัการประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคลท ั่วไ
ป 
และในกรณีของตวัแทนจ าหน่ายทีเ่ป็นนิตบิคุ
ค ล  ซึ่ ง ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
จ าเป็นตอ้งประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคลของบุ
คคลทีเ่กีย่วขอ้งกบัตวัแทนจ าหน่ายรายนัน้) 

 ค ว า ม ยิ น ย อ ม โ ด ย ชั ด แ จ้ ง 
(ส าหรบัการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่มี
ความออ่นไหว)  

 
ห ม า ย เ ห ตุ  
หากทา่นไมใ่หข้อ้มูลสว่นบุคคลทีจ่ าเป็นส าหรบั
การเขา้ท าสญัญาหรือการปฏบิตัติามกฎหมายที่
เ กี่ ย ว ก ับ ก า ร ป ร ะ ก อ บ ธุ ร กิ จ ข อ ง เ ร า 
เราอาจไมส่ามารถเขา้ท าสญัญากบัทา่นได ้

เพื่อยืนยนัตวัตนหรือ
ตรวจสอบอ านาจของ
บุคคล 

ก่อน เข้ าท า ธุ รกรรมห รือส ัญญาก ับท่ าน 
ไม่ว่าท่านจะกระท าการแทนองค์กรของทา่นห
รือเพื่อประโยชน์ของท่านเอง ยูดี  ทร ัคส์  
อาจต้องด าเนินการตามข ัน้ตอนในการยืนยนัต ั
วตนและ/หรืออ านาจของทา่น 

ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลที่ประมวลผล 
 ขอ้มูลระบุตวับุคคลและขอ้มูลตดิตอ่ 
 ขอ้มูลเกีย่วกบับรษิทั 
 ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหว ได้แก่ 
ศ า ส น า แ ล ะ / ห รื อ ห มู่ โ ล หิ ต 
ซึ่งปรากฏอยู่บนส าเนาบตัรประจ าตวัประชา
ชนไทย (ถา้ตอ้งใช้) 

ฐานกฎหมาย 
 ประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมาย 
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วตัถุประสงค ์ รายละเอียด 
 ค ว า ม ยิ น ย อ ม โ ด ย ชั ด แ จ้ ง 
(ส าหรบัการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่มี
ความออ่นไหว) 

เพือ่การสือ่สารและตดิ
ตอ่ประสานงาน 

ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
จ าเป็นต้องประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของทา่
นเพือ่สือ่สารและตดิตอ่ประสานงานกบัทา่น 

ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลที่ประมวลผล 
 ขอ้มูลระบุตวับุคคลและขอ้มูลตดิตอ่ 
 ขอ้มูลเกีย่วกบับรษิทั 
 ขอ้มูลเกีย่วกบัการจ าหน่าย 

ฐานกฎหมาย 
 ประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

เพื่อรกัษาความปลอ
ดภยัที่สาขา สถานที่ 
หรือทรพัย์สินอืน่ของ
ยูดี ทรคัส์ 

เพื่อร ักษาความปลอดภ ัยที่สาขา สถานที่  
ห รื อ ท ร ั พ ย์ สิ น อื่ น ข อ ง ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
ตลอดจนชีวิตและร่ า งกายของพนักงาน 
ผู้รบัจ้าง ลูกค้า และผู้มาเยือนสถานที่ของเรา 
ซึ่ ง ร ว ม ถึ ง ท่ า น  ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
ได้ติดต ัง้กล้องวงจรปิดโดยรอบสถานทีข่องบริ
ษั ท  ซึ่ ง อ า จ บ ั น ทึ ก ภ า พ  วิ ดี โ อ 
และเสียงของทา่นเมือ่ทา่นเขา้มายงัสถานทีด่งัก
ลา่ว 

นอกจากน้ี เมือ่ทา่นเขา้มายงัส านกังาน โรงงาน 
ห รื อ ส ถ า น ที่ ข อ ง บ ริ ษั ท 
ทา่นอาจจ าเป็นตอ้งยืนยนัตวัตนกอ่นเขา้มายงัอ
าคารของเรา 

ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลที่ประมวลผล 
 ขอ้มูลระบุตวับุคคลและขอ้มูลตดิตอ่ 
 ข้อมูลที่เก็บรวบรวมเมื่อท่านเข้ามายงัสถาน
ทีข่องเรา 

 ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหว ได้แก่ 
ศ า ส น า แ ล ะ / ห รื อ ห มู่ โ ล หิ ต 
ซึ่งปรากฏอยู่บนส าเนาบตัรประจ าตวัประชา
ชนไทย (ถา้ตอ้งใช้)  

ฐานกฎหมาย 
 ประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมาย  
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วตัถุประสงค ์ รายละเอียด 
 ค ว า ม ยิ น ย อ ม โ ด ย ชั ด แ จ้ ง 
(ส าหรบัการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่มี
ความออ่นไหว) 

เพื่อการบริหารจดักา
รภายในยูดี  ทร ัคส์  
และกลุ่มบริษทั 

ใ น ก า ร ด า เ นิ น กิ จ ก า ร ข อ ง ยู ดี  ท ร ัค ส์  
ขอ้มูลสว่นบุคคลของทา่นอาจถูกประมวลผลเพื่
อการบริหารจดัการงานภายในของเรา เช่น 
เพือ่จดัการขอ้มูลเพือ่วตัถุประสงค์ในการจดักา
ร  จ ั ด เ ก็ บ  บ ั น ทึ ก  ส า ร อ ง ข้ อ มู ล 
หรือท าลายขอ้มูลสว่นบุคคล 

ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลที่ประมวลผล 
 ขอ้มูลระบุตวับุคคลและขอ้มูลตดิตอ่ 
 ขอ้มูลทางการเงนิ 
 ขอ้มูลเกีย่วกบับรษิทั 
 ขอ้มูลธุรกรรม 
 ขอ้มูลเกีย่วกบัการจ าหน่าย 
 ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหว ได้แก่ 
ศ า ส น า แ ล ะ / ห รื อ ห มู่ โ ล หิ ต 
ซึ่งปรากฏอยู่บนส าเนาบตัรประจ าตวัประชา
ชนไทย (ถา้ตอ้งใช้) 

ฐานกฎหมาย 
 ประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมาย  
 ค ว า ม ยิ น ย อ ม โ ด ย ชั ด แ จ้ ง 
(ส าหรบัการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่มี
ความออ่นไหว) 

เพือ่ท าการวเิคราะห ์ ใ น ก า ร ด า เ นิ น ธุ ร กิ จ  ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
อาจท าการวิเคราะห์ข้อมูล วิเคราะห์ตลาด 
หรือท ากิจกรรมอื่นใดที่เกี่ยวกบัการวิเคราะห์ 
ซึ่งต้องมีการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล เช่น 
การจดัท าสถติเิกีย่วกบัการขายผลติภณัฑ์และก
า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร  ก า ร ส า ร ว จ ต ล า ด 
การวิเคราะห์อภิมาน และการวิจยัเชิงสถิติ 
ตลอดจนการรายงานหรือประเมนิขอ้มูลทางกา
รเงนิ ขอ้มูลการขาย และผลการปฏบิตังิาน 

ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลที่ประมวลผล 
 ขอ้มูลทางการเงนิ 
 ขอ้มูลเกีย่วกบับรษิทั 
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วตัถุประสงค ์ รายละเอียด 
 ขอ้มูลเกีย่วกบัการจ าหน่าย 

ฐานกฎหมาย 
 ประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมาย 
 การวจิยัและสถติ ิ

เพื่อเจรจา วางแผน 
หรือด าเนินการที่จ าเ
ป็นเกีย่วกบัการปรบัโ
ครงสรา้งองค์กร 

ยู ดี  ท ร ั ค ส์  อ า จ เ จ ร จ า  ว า ง แ ผ น 
หรือด าเนินการทีจ่ าเป็นเกี่ยวกบัการปรบัโครง
สรา้งองค์กร รวมถึงเข้าท าธุรกรรมตา่ง ๆ  เช่น 
การ เข้ าซื้ อกิจการ  การควบรวมกิจการ 
การขายสว่นใดสว่นหน่ึงของกจิการ 

ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลที่ประมวลผล 
 ขอ้มูลระบุตวับุคคลและขอ้มูลตดิตอ่ 
 ขอ้มูลทางการเงนิ 
 ขอ้มูลเกีย่วกบับรษิทั 
 ขอ้มูลธุรกรรม 
 ขอ้มูลเกีย่วกบัการจ าหน่าย 
 ขอ้มูลสว่นบุคคลอืน่ใดทีอ่าจเกีย่วกบัทา่น 

ฐานกฎหมาย 
 ประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมาย  

เพือ่ขยายความสมัพ ั
นธ์และเครือขา่ย 

ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
อาจด าเนินการเพือ่ขยายหรือสรา้งความสมัพนั
ธ์ระหว่างยูดี  ทร ัคส์  ก ับต ัวแทนจ าหน่าย 
แ ล ะ ร ะ ห ว่ า ง ต ัว แ ทน จ า ห น่ า ย ด้ ว ย ก ัน 
โดยที่การด าเนินการดงักล่าวอาจท าให้ขอ้มูลส่
วนบุคคลของทา่นถูกประมวลผล 

ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลที่ประมวลผล 
 ขอ้มูลระบุตวับุคคลและขอ้มูลตดิตอ่ 
 ขอ้มูลเกีย่วกบับรษิทั 
 ขอ้มูลเกีย่วกบัการจ าหน่าย 

ฐานกฎหมาย 
 ประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมาย   

เพือ่ประเมนิยอดขาย
และเพิม่ยอดขายผลิ
ตภณัฑข์องยดูี ทรคัส ์

ต ล อ ด ร ะ ย ะ เ ว ล า ที่ ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
มีความสมัพนัธ์กบัตวัแทนจ าหน่าย ยูดี ทรคัส์ 
อาจประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของทา่นเพื่อป
ระเมนิการท างานของตวัแทนจ าหน่ายแต่ละรา
ย 
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วตัถุประสงค ์ รายละเอียด 
และเพื่ออนุมตัิใหม้ีการจ าหน่ายผลิตภณัฑ์และ
การใหบ้รกิาร 

ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลที่ประมวลผล 
 ขอ้มูลระบุตวับุคคลและขอ้มูลตดิตอ่ 
 ขอ้มูลเกีย่วกบับรษิทั 
 ขอ้มูลเกีย่วกบัการจ าหน่าย 

ฐานกฎหมาย 
 ประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมาย   

เพือ่จดัการฝึกอบรมเ
กีย่วกบัผลติภณัฑ์แล
ะบรกิารของยูด ี
ทรคัส ์

ใ น บ า ง ค ร ั้ ง  ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
อาจจดัให้ท่านได้รบัการฝึกอบรมหรือความรูเ้
กี่ยวกบัผลิตภณัฑ์และบริการของยูดี ทรคัส์ 
เพือ่ใหม้ ั่นใจไดว้า่การจ าหน่ายผลติภณัฑ์และก
ารใหบ้รกิารจะเป็นไปอยา่งมีประสทิธภิาพ 

ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลที่ประมวลผล 
 ขอ้มูลระบุตวับุคคลและขอ้มูลตดิตอ่ 
 ขอ้มูลเกีย่วกบับรษิทั 
 ขอ้มูลเกีย่วกบัการจ าหน่าย 

ฐานกฎหมาย 
 ประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมาย  

เพือ่ปฏบิตัติามกฎหม
าย 

 

ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
อาจจ าเป็นต้องประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลขอ
งท่านเพื่อปฏบิตัิตามกฎหมาย ข้อบงัคบั ค าส ั่ง 
ป ร ะ ก า ศ 
หรือหลกัเกณฑ์อื่นที่ออกโดยหน่วยงานทีเ่กีย่ว
ข้ อ ง  เ ช่ น  ก า ร ป ฏิ บ ั ติ ต า ม  พ . ร . บ . 
คุ้ ม ค ร อ ง ข้ อ มู ล ส่ ว น บุ ค ค ล 
เพือ่ด าเนินการตามค าขอของทา่นทีเ่กีย่วกบัขอ้
มูลสว่นบุคคลของทา่น  

ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลที่ประมวลผล 
 ขอ้มูลตามทีก่ฎหมายก าหนด 

ฐานกฎหมาย 
 หน้าทีต่ามกฎหมาย 
 
ห ม า ย เ ห ตุ  
หากทา่นไมใ่หข้อ้มูลสว่นบุคคลทีจ่ าเป็นส าหรบั
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วตัถุประสงค ์ รายละเอียด 
การปฏบิตัติามกฎหมายเกีย่วกบัการจดัใหผ้ลติ
ภ ั ณ ฑ์ ห รื อ บ ริ ก า ร ข อ ง เ ร า 
เราอาจไมส่ามารถเขา้ท าสญัญากบัทา่นได้ 

เพือ่กอ่ต ัง้ ใช้ 
ปฏบิตัติาม 
หรือยกขึน้ตอ่สูส้ทิธเิ
รียกรอ้งตามกฎหมา
ย 

ขอ้มูลสว่นบุคคลของทา่นอาจถูกประมวลผลเพื่
อ ก่ อ ต ั้ ง  ใ ช้  ป ฏิ บ ั ติ ต า ม 
หรือยกขึน้ตอ่สูส้ทิธเิรียกรอ้งตามกฎหมาย 

ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลที่ประมวลผล 
 ขอ้มูลใด ๆ ตามทีก่ฎหมายก าหนด 

ฐานกฎหมาย 
 การกอ่ต ัง้สทิธเิรียกรอ้งตามกฎหมาย 

5. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

ในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเพื่อวตัถุประสงค์ข้างต้น 
บรษิทัอาจจ าเป็นตอ้งเปิดเผยขอ้มูลสว่นบุคคลของทา่นตอ่บุคคลภายนอก
ดงัน้ี 

(ก) บ ริ ษั ท ใ น เ ค รื อ ห รื อ บ ริ ษั ท ใ น ก ลุ่ ม ข อ ง ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
ท ั้ ง ที่ ต ั้ ง อ ยู่ ใ น ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย แ ล ะ ใ น ต่ า ง ป ร ะ เ ท ศ 
เพือ่วตัถุประสงค์ในการปฏบิตังิานดา้นการบรหิารและจดัการภาย
ใ น อ ง ค์ ก ร  เ พื่ อ ป ฏิ บ ั ติ ห น้ า ที่ ข อ ง เ ร า ต า ม ส ัญ ญ า 
และเพือ่วตัถุประสงค์อืน่ตามทีร่ะบุไวใ้นนโยบายฉบบัน้ี 

(ข) ผู้ค้าที่ เ ป็นบุคคลภายนอกซึ่ งให้บริการแก่ยูดี  ทร ัคส์  เช่น 
ผูใ้หบ้รกิารคลาวด์ 

(ค) ธนาคารพาณิชย์และสถาบนัการเงนิ  
(ง) ที่ ป รึ ก ษ า ก ฎ ห ม า ย ที่ เ ป็ น บุ ค ค ล ภ า ย น อ ก 

ในกรณีที่มีการเรียกเก็บหน้ี การด าเนินการตามกฎหมาย 
และการบงัคบัตามกฎหมาย 

(จ) ทีป่รกึษา ผูใ้หค้ าแนะน า ผูต้รวจสอบ และผูเ้ชี่ยวชาญอืน่  ๆ  
(ฉ) หน่วยงานของร ัฐซึ่งมีหน้าที่ในการก าก ับดูแล ด าเนินคดี  

ป ฏิ บ ั ติ ง า น ด้ า น ภ า ษี  ห รื อ ห น่ ว ย ง า น อื่ น ข อ ง ร ั ฐ 
ศาลหรือคณะบุคคลผูท้ าการวนิิจฉยัคดีในประเทศหรือเขตปกครอ
งใด  ๆ ซึง่รวมถงึแตไ่มจ่ ากดัเฉพาะกรมสรรพากร  

(ช) พนัธมติรทางธุรกจิ ลูกคา้ และบุคคลอืน่ทีเ่กีย่วขอ้งกบัยูดี ทรคัส์ 
(ซ) บุคคลภายนอกที่เกี่ยวข้อง ในกรณีที่มีการเปลี่ยนเจ้าของในยูดี 

ทรคัส์ หรือสนิทรพัย์หรือทรพัย์สนิใด ๆ ของยูดี ทรคัส์ และ 
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(ฌ) บุ ค ค ล ห รื อ นิ ติ บุ ค ค ล อื่ น ใ ด ที่ ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
มีหน้าทีต่อ้งเปิดเผยขอ้มูลตามกฎหมายทีใ่ช้บงัคบั 

6. การส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลไปยงัต่างประเทศ 

ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
สง่หรือโอนขอ้มูลสว่นบุคคลของทา่นไปยงับรษิทัในเครือและบรษิทัในก
ลุ่ ม บ ริ ษั ท ข อ ง เ ร า เ ป็ น ป ร ะ จ า  แ ล ะ ใ น บ า ง ก ร ณี  
อาจมีการส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่านให้แก่บุคคลภายนอก 
( เ ช่ น  ผู้ ใ ห้ บ ริ ก า ร )  ที่ ไ ม่ ไ ด้ อ ยู่ ใ น ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย 
ซึง่อาจมีมาตรฐานการคุม้ครองขอ้มูลสว่นบุคคลทีต่า่งไปจากมาตรฐานที่
ก าหนดโดยหน่วยงานผูม้ีอ านาจหน้าทีใ่นเรื่องการคุม้ครองขอ้มูลสว่นบุ
คคลในประเทศไทย 

น อ ก จ า ก น้ี  
เซร์ิฟเวอร์ของเราสว่นใหญท่ีเ่ราใช้ในการประมวลผลและจดัเก็บขอ้มูลส่
วนบุคคลของทา่นเพือ่วตัถุประสงค์ทีก่ลา่วไวใ้นนโยบายความเป็นสว่นต ั
วฉบบัน้ี ไมไ่ดอ้ยูใ่นประเทศไทย 

อ ย่ า ง ไ ร ก็ ดี  ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
ด าเนินการใหม้ ั่นใจไดว้า่จะมีการคุม้ครองข้อมูลสว่นบุคคลของทา่นโดย
การจดัใหม้ีมาตรฐานการคุม้ครองขอ้มูลสว่นบุคคลทีเ่พียงพอเมือ่สง่หรือ
โอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไปยงัต่างประเทศ นอกจากน้ี ยูดี ทรคัส์ 
ด าเนินการใหม้ ั่นใจไดว้่าบุคคลภายนอกทีจ่ะไดร้บัขอ้มูลส่วนบุคคลของ
ท่ านจะใช้ มาตรฐานการคุ้มครองข้อมู ลส่วนบุคคลที่ เพียงพอ 
และในกรณีการสง่หรือโอนขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านไปยงับริษทัในเครื
อ แ ล ะ บ ริ ษั ท ใ น ก ลุ่ ม บ ริ ษั ท ข อ ง เ ร า 
บริษัทจะใช้กลไกส าหร ับควบคุมการส่ งห รือโอนข้อมู ล  เช่น 
นโยบายความเป็นสว่นตวัของกลุม่บรษิทั 

7. การเก็บรกัษาข้อมูลส่วนบุคคล 

ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
เก็บรกัษาขอ้มูลส่วนบุคคลของทา่นไว้นานเทา่ทีจ่ าเป็นเพือ่ปฏบิตัหิน้าที่
ต า ม ส ัญ ญ า ข อ ง เ ร า  ห รื อ เ พื่ อ ใ ห้ บ ริ ก า ร ข อ ง เ ร า แ ก่ ท่ า น 
โ ด ย จ ะ เ ก็ บ ไ ว้ เ ป็ น เ ว ล า สิ บ  ( 1 0 )  ปี  
หลงัจากสิน้สุดความสมัพนัธ์ตามสญัญาหรือการตดิตอ่สือ่สารคร ัง้สุดทา้ย
ร ะ ห ว่ า ง ยู ดี  ท ร ั ค ส์  ก ั บ ท่ า น 
เวน้แตก่ฎหมายทีใ่ช้บงัคบัจะก าหนดหรืออนุญาตไวเ้ป็นอยา่งอืน่ 
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บรษิทัอาจเก็บรกัษาขอ้มูลสว่นบุคคลของทา่นไวน้านกวา่ระยะเวลาขา้งต้
นหากกฎหมายทีใ่ช้บงัคบัอนุญาตหรือก าหนดไวเ้ช่นนัน้ 

8. สิทธิของท่านในข้อมูลส่วนบุคคล 

ทา่นมีสทิธติอ่ไปน้ีในขอ้มูลสว่นบุคคลของทา่น 
(ก) สิ ท ธิ ใ น ก า ร ถ อ น ค ว า ม ยิ น ย อ ม 

หรือเปลีย่นแปลงขอบเขตความยนิยอมของทา่น 
(ข) สทิธใินการขอใหเ้รายืนยนัวา่เรามีขอ้มูลส่วนบุคคลเกีย่วกบัท่านห

รือไม ่อีกท ัง้มีสทิธเิขา้ถงึหรือขอรบัส าเนาของขอ้มูลสว่นบุคคลนัน้ 
สิทธิในการขอขอ้มูลว่าเราได้ประมวลผลหรือก าลงัประมวลผลขอ้
มู ล ส่ ว น บุ ค ค ล ข อ ง ท่ า น อ ย่ า ง ไ ร 
และสิทธิในการขอใหเ้ราเปิดเผยถงึแหล่งทีม่าของขอ้มูลสว่นบุคค
ลของทา่นทีเ่ราไดร้บัมาโดยทีท่า่นไมไ่ดใ้หค้วามยนิยอม 

(ค) สิทธิในการขอใหเ้ราแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลเกีย่วกบัทา่นใหถู้กตอ้
ง 

(ง) ใ น บ า ง ก ร ณี  
ทา่นมีสทิธขิอใหเ้ราลบหรือท าลายขอ้มูลสว่นบุคคลของทา่น  

(จ) ใ น บ า ง ก ร ณี  
ทา่นมีสทิธคิดัคา้นการประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคลของทา่น 

(ฉ) ใ น บ า ง ก ร ณี  
ทา่นมีสทิธขิอใหเ้ราสง่หรือโอนขอ้มูลสว่นบุคคลของทา่น และ 

(ช) ใ น บ า ง ก ร ณี  
ทา่นมีสทิธขิอใหเ้ราระงบัการประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคลของทา่น 

บรษิทัขอสงวนสทิธใินการไมด่ าเนินการตามค าขอของทา่นหากเป็นการ
เหมาะสมและกฎหมายทีใ่ช้บงัคบัอนุญาต 

น อ ก เ ห นื อ จ า ก สิ ท ธิ ข้ า ง ต้ น 
ทา่นมีสทิธยิืน่ค ารอ้งเรียนเกีย่วกบัการประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคลของท่
า น โ ด ย เ ร า ต่ อ คณ ะ ก ร ร ม ก า ร คุ้ ม ค ร อ ง ข้ อ มู ล ส่ ว น บุ ค ค ล 
ตามวธิีการทีร่ะบุไวใ้น พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มูลสว่นบุคคล 

เ ท่ า ที่ ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ ข้ อ บ ั ง ค ั บ ที่ ใ ช้ บ ั ง ค ั บ อ นุ ญ า ต 
บรษิทัอาจมีสทิธเิรียกเก็บคา่ใช้จ่ายทีเ่กดิขึน้จากการด าเนินการตามค าข
อขา้งตน้ 
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9. ติดต่อเรา 

ห า ก ท่ า นมี ข้ อ ส อบถ าม เ กี่ ย ว ก ับ ข้ อ มู ล ส่ ว นบุ ค ค ล ขอ งท่ า น 
หรือประสงค์จะใช้สิทธิใด  ๆ ในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
ทา่นสามารถตดิตอ่เราไดท้ี ่

ยูดี ทรคัส์ คอร์ปอเรช ั่น (ประเทศไทย) จ ากดั  
199 หมูท่ี ่1 ถนนบางนา-ตราด 
ต าบลศีรษะจรเขใ้หญ ่อ าเภอบางเสาธง  
จงัหวดัสมุทรปราการ 10570 

โทร : +66 2 021 9500  

ทีอ่ยูอ่ีเมล: dpo_thailand@udtrucks.com  

 

 

 

ข้อมูลติดต่อของเจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  

ฐติารีย์ ฐติวิรนนท์ 

ยูดี ทรคัส์ คอร์ปอเรช ั่น (ประเทศไทย) จ ากดั  
199 หมูท่ี ่1 ถนนบางนา-ตราด 
ต าบลศีรษะจรเขใ้หญ ่อ าเภอบางเสาธง  
จงัหวดัสมุทรปราการ 10570 

โทร : +66 2 021 9500  

ทีอ่ยูอ่ีเมล: dpo_thailand@udtrucks.com  

10. การเปลี่ยนแปลงนโยบายฉบบัน้ี 

ยู ดี  ท ร ั ค ส์  อ า จ แ ก้ ไ ข เ พิ่ ม เ ติ ม  เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง 
ห รื อ ป ร ั บ ป รุ ง น โ ย บ า ย ฉ บ ั บ น้ี เ ป็ น ค ร ั้ ง ค ร า ว 
โดยจะเผยแพรเ่น้ือหาทีม่ีการเปลีย่นแปลงดงักลา่วไวบ้นเว็บไซต์ของยูดี 
ท ร ั ค ส์  ส า ห ร ั บ ก า ร แ ก้ ไ ข เ พิ่ ม เ ติ ม  ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง 
หรือการปรบัปรุงนโยบายฉบบัน้ีในลกัษณะทีจ่ะกระทบตอ่วตัถุประสงค์เ
ดิ ม ที่ มี ก า ร เ ก็ บ ร ว บ ร ว ม ข้ อ มู ล ส่ ว น บุ ค ค ล  ยู ดี  ท ร ั ค ส์  
จ ะ แ จ้ ง ใ ห้ ท่ า น ท ร า บ ถึ ง ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ด ั ง ก ล่ า ว 
และด าเนินการให้ได้รบัความยินยอมจากท่าน (หากกฎหมายก าหนด) 
กอ่นทีก่ารเปลีย่นแปลงนัน้จะเริม่มีผลบงัคบั 
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นโยบายฉบบัน้ีมีผลบงัคบัต ัง้แต่วนัที ่1 มถิุนายน 2565 เป็นตน้ไป 
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